
ს.ს.ი.პ სახელმწიფო შესყიდვების სააგენტოს ანგარიში 2015 წელს ჩატარებული კონკურსების შესახებ

 იურიდიული დეპარტამენტის სამართლებრივი უზრუნველყოფის სამმართველოს
იურისტის ვაკანტური თანამდებობის დასაკავებლად (ვაკანსიის №27101) წარმოდგენილ
იქნა 159 განაცხადი. კონკურსი მოიცავდა ორ ეტაპს – განაცხადების გადარჩევასა და
გასაუბრებას. სააგენტოს საკონკურსო-საატესტაციო კომისიამ სააგენტოს თავმჯდომარეს
თანამდებობაზე დასანიშნად წარუდგინა ერთი კანდიდატი, რომელიც დაინიშნა
მითითებულ თანამდებობაზე. კონკურსის ყველა მონაწილეს ეცნობა მათ მიმართ
გამოტანილი გადაწყვეტილება.

 იურიდიული დეპარტამენტის დირექტორის ვაკანტური თანამდებობის დასაკავებლად
(ვაკანსიის №32407) წარმოდგენილ იქნა 66 განაცხადი. კონკურსი მოიცავდა ორ ეტაპს –
განაცხადების გადარჩევასა და გასაუბრებას. სააგენტოს საკონკურსო-საატესტაციო კომისიამ
სააგენტოს თავმჯდომარეს თანამდებობაზე დასანიშნად წარუდგინა ერთი კანდიდატი,
რომელიც დაინიშნა მითითებულ თანამდებობაზე. კონკურსის ყველა მონაწილეს ეცნობა
მათ მიმართ გამოტანილი გადაწყვეტილება.

 იურიდიული დეპარტამენტის სამართალწარმოების სამმართველოს იურისტის ვაკანტური
თანამდებობის დასაკავებლად (ვაკანსიის №32409) წარმოდგენილ იქნა 185 განაცხადი.
კონკურსი მოიცავდა ორ ეტაპს – განაცხადების გადარჩევასა და გასაუბრებას. სააგენტოს
საკონკურსო-საატესტაციო კომისიამ სააგენტოს თავმჯდომარეს თანამდებობაზე
დასანიშნად წარუდგინა ერთი კანდიდატი, რომელიც დაინიშნა მითითებულ
თანამდებობაზე. კონკურსის ყველა მონაწილეს ეცნობა მათ მიმართ გამოტანილი
გადაწყვეტილება.

 საინფორმაციო ტექნოლოგიების დეპარტამენტის ქსელის ადმინისტრატორის ვაკანტური
თანამდებობის დასაკავებლად (ვაკანსიის №33349) წარმოდგენილ იქნა 84 განაცხადი.
კონკურსი მოიცავდა ორ ეტაპს – განაცხადების გადარჩევასა და გასაუბრებას. სააგენტოს
საკონკურსო-საატესტაციო კომისიამ სააგენტოს თავმჯდომარეს თანამდებობაზე
დასანიშნად წარუდგინა ერთი კანდიდატი, რომელიც დაინიშნა მითითებულ
თანამდებობაზე. კონკურსის ყველა მონაწილეს ეცნობა მათ მიმართ გამოტანილი
გადაწყვეტილება.

 საერთაშორისო ურთიერთობების სამსახურის უფროსის ვაკანტური თანამდებობის
დასაკავებლად (ვაკანსიის №33986) წარმოდგენილ იქნა 61 განაცხადი. კონკურსი მოიცავდა
ორ ეტაპს – განაცხადების გადარჩევასა და გასაუბრებას. სააგენტოს საკონკურსო-
საატესტაციო კომისიამ სააგენტოს თავმჯდომარეს თანამდებობაზე დასანიშნად წარუდგინა
ერთი კანდიდატი, რომელიც დაინიშნა მითითებულ თანამდებობაზე. კონკურსის ყველა
მონაწილეს ეცნობა მათ მიმართ გამოტანილი გადაწყვეტილება.

 საერთაშორისო ურთიერთობების სამსახურის მთავარი სპეციალისტის ვაკანტური
თანამდებობის დასაკავებლად (ვაკანსიის №34103) წარმოდგენილ იქნა 113 განაცხადი.
კონკურსი მოიცავდა ორ ეტაპს – განაცხადების გადარჩევასა და გასაუბრებას. სააგენტოს
საკონკურსო-საატესტაციო კომისიამ სააგენტოს თავმჯდომარეს თანამდებობაზე
დასანიშნად წარუდგინა ერთი კანდიდატი, რომელიც დაინიშნა მითითებულ



თანამდებობაზე. კონკურსის ყველა მონაწილეს ეცნობა მათ მიმართ გამოტანილი
გადაწყვეტილება.

 იურიდიული დეპარტამენტის სამართალწარმოების სამმართველოს მთავარი
სპეციალისტის ვაკანტურითანამდებობისდასაკავებლად (ვაკანსიის№34680) წარმოდგენილ
იქნა 72 განაცხადი. კონკურსი მოიცავდა ორ ეტაპს – განაცხადების გადარჩევასა და
გასაუბრებას. სააგენტოს საკონკურსო-საატესტაციო კომისიამ სააგენტოს თავმჯდომარეს
თანამდებობაზე დასანიშნად წარუდგინა ერთი კანდიდატი, რომელიც დაინიშნა
მითითებულ თანამდებობაზე. კონკურსის ყველა მონაწილეს ეცნობა მათ მიმართ
გამოტანილი გადაწყვეტილება.

 იურიდიული დეპარტამენტის სამართალწარმოების სამმართველოს სპეციალისტის
ვაკანტური თანამდებობის დასაკავებლად (ვაკანსიის №34684) წარმოდგენილ იქნა 107
განაცხადი. კონკურსი მოიცავდა ორ ეტაპს – განაცხადების გადარჩევასა და გასაუბრებას.
სააგენტოს საკონკურსო-საატესტაციო კომისიამ სააგენტოს თავმჯდომარეს თანამდებობაზე
დასანიშნად წარუდგინა ერთი კანდიდატი, რომელიც დაინიშნა მითითებულ
თანამდებობაზე. კონკურსის ყველა მონაწილეს ეცნობა მათ მიმართ გამოტანილი
გადაწყვეტილება.

 იურიდიული დეპარტამენტის სამართლებრივი უზრუნველყოფის სამმართველოს
უფროსის ვაკანტური თანამდებობის დასაკავებლად (ვაკანსიის №34687) წარმოდგენილ იქნა
41 განაცხადი. კონკურსი მოიცავდა ორ ეტაპს – განაცხადების გადარჩევასა და გასაუბრებას.
სააგენტოს საკონკურსო-საატესტაციო კომისიამ სააგენტოს თავმჯდომარეს თანამდებობაზე
დასანიშნად წარუდგინა ერთი კანდიდატი, რომელიც დაინიშნა მითითებულ
თანამდებობაზე. კონკურსის ყველა მონაწილეს ეცნობა მათ მიმართ გამოტანილი
გადაწყვეტილება.

 იურიდიული დეპარტამენტის სამართლებრივი უზრუნველყოფის სამმართველოს მთავარი
სპეციალისტის ვაკანტურითანამდებობისდასაკავებლად (ვაკანსიის№34692) წარმოდგენილ
იქნა 69 განაცხადი. კონკურსი მოიცავდა ორ ეტაპს – განაცხადების გადარჩევასა და
გასაუბრებას. სააგენტოს საკონკურსო-საატესტაციო კომისიამ სააგენტოს თავმჯდომარეს
თანამდებობაზე დასანიშნად წარუდგინა ერთი კანდიდატი, რომელიც დაინიშნა
მითითებულ თანამდებობაზე. კონკურსის ყველა მონაწილეს ეცნობა მათ მიმართ
გამოტანილი გადაწყვეტილება.

 იურიდიული დეპარტამენტის სამართლებრივი უზრუნველყოფის სამმართველოს
სპეციალისტის ვაკანტურითანამდებობისდასაკავებლად (ვაკანსიის№34695) წარმოდგენილ
იქნა 125 განაცხადი. კონკურსი მოიცავდა ორ ეტაპს – განაცხადების გადარჩევასა და
გასაუბრებას. კონკურსზე გამოცხადებული პირებიდან, იურიდიული დეპარტამენტის
სამართლებრივი უზრუნველყოფის სამმართველოს სპეციალისტის თანამდებობაზე არ
შეირჩა არც ერთი კანდიდატი. შესაბამისად, სააგენტოს საკონკურსო-საატესტაციო კომისიამ
მიიღო გადაწყვეტილება კონკურსის ჩაშლის თაობაზე. კონკურსის ყველა მონაწილეს ეცნობა
მათ მიმართ გამოტანილი გადაწყვეტილება.

 გამარტივებული შესყიდვის შეთანხმების სამსახურის მთავარი სპეციალისტის 2 ვაკანტური
თანამდებობის დასაკავებლად (ვაკანსიის №34748) წარმოდგენილ იქნა 104 განაცხადი.
კონკურსი მოიცავდა ორ ეტაპს – განაცხადების გადარჩევასა და გასაუბრებას. სააგენტოს



საკონკურსო-საატესტაციო კომისიამ სააგენტოს თავმჯდომარეს თანამდებობაზე
დასანიშნად წარუდგინა ორი კანდიდატი, რომლებიც დაინიშნენ მითითებულ
თანამდებობაზე. კონკურსის ყველა მონაწილეს ეცნობა მათ მიმართ გამოტანილი
გადაწყვეტილება.

 გამარტივებული შესყიდვის შეთანხმების სამსახურის წამყვანი სპეციალისტის ვაკანტური
თანამდებობის დასაკავებლად (ვაკანსიის №34750) წარმოდგენილ იქნა 88 განაცხადი.
კონკურსი მოიცავდა ორ ეტაპს – განაცხადების გადარჩევასა და გასაუბრებას. კონკურსზე
გამოცხადებული პირებიდან, გამარტივებული შესყიდვის შეთანხმების სამსახურის წამყვანი
სპეციალისტის თანამდებობაზე არ შეირჩა არც ერთი კანდიდატი. შესაბამისად, სააგენტოს
საკონკურსო-საატესტაციო კომისიამ მიიღო გადაწყვეტილება კონკურსის ჩაშლის თაობაზე.
კონკურსის ყველა მონაწილეს ეცნობა მათ მიმართ გამოტანილი გადაწყვეტილება.

 გამარტივებული შესყიდვის შეთანხმების სამსახურის სპეციალისტის ვაკანტური
თანამდებობის დასაკავებლად (ვაკანსიის №34752) წარმოდგენილ იქნა 196 განაცხადი.
კონკურსი მოიცავდა ორ ეტაპს – განაცხადების გადარჩევასა და გასაუბრებას. სააგენტოს
საკონკურსო-საატესტაციო კომისიამ სააგენტოს თავმჯდომარეს თანამდებობაზე
დასანიშნად წარუდგინა ერთი კანდიდატი, რომელიც დაინიშნა მითითებულ
თანამდებობაზე. კონკურსის ყველა მონაწილეს ეცნობა მათ მიმართ გამოტანილი
გადაწყვეტილება.

 კონსოლიდირებული ტენდერების სამსახურის სპეციალისტის ვაკანტური თანამდებობის
დასაკავებლად (ვაკანსიის №34948) წარმოდგენილ იქნა 110 განაცხადი. კონკურსი მოიცავდა
ორ ეტაპს – განაცხადების გადარჩევასა და გასაუბრებას. კონკურსზე გამოცხადებული
პირებიდან, კონსოლიდირებული ტენდერების სამსახურის სპეციალისტის თანამდებობაზე
არ შეირჩა არც ერთი კანდიდატი. შესაბამისად, სააგენტოს საკონკურსო-საატესტაციო
კომისიამ მიიღო გადაწყვეტილება კონკურსის ჩაშლის თაობაზე. კონკურსის ყველა
მონაწილეს ეცნობა მათ მიმართ გამოტანილი გადაწყვეტილება.

 იურიდიული დეპარტამენტის სამართლებრივი უზრუნველყოფის სამმართველოს მთავარი
სპეციალისტის ვაკანტურითანამდებობისდასაკავებლად (ვაკანსიის№34949) წარმოდგენილ
იქნა 118 განაცხადი. კონკურსი მოიცავდა ორ ეტაპს – განაცხადების გადარჩევასა და
გასაუბრებას. კონკურსზე გამოცხადებული პირებიდან, იურიდიული დეპარტამენტის
სამართლებრივი უზრუნველყოფის სამმართველოს მთავარი სპეციალისტის
თანამდებობაზე არ შეირჩა არც ერთი კანდიდატი. შესაბამისად, სააგენტოს საკონკურსო-
საატესტაციო კომისიამ მიიღო გადაწყვეტილება კონკურსის ჩაშლის თაობაზე. კონკურსის
ყველა მონაწილეს ეცნობა მათ მიმართ გამოტანილი გადაწყვეტილება.

 ფინანსური მართვისა და ადმინისტრაციული უზრუნველყოფის დეპარტამენტის
ადმინისტრაციული უზრუნველყოფის სამმართველოს სპეციალისტის (ცხელი ხაზის
ოპერატორი) ვაკანტური თანამდებობის დასაკავებლად (ვაკანსიის №35016) წარმოდგენილ
იქნა 211 განაცხადი. კონკურსი მოიცავდა ორ ეტაპს – განაცხადების გადარჩევასა და
გასაუბრებას. სააგენტოს საკონკურსო-საატესტაციო კომისიამ სააგენტოს თავმჯდომარეს
თანამდებობაზე დასანიშნად წარუდგინა ერთი კანდიდატი, რომელიც დაინიშნა
მითითებულ თანამდებობაზე. კონკურსის ყველა მონაწილეს ეცნობა მათ მიმართ
გამოტანილი გადაწყვეტილება.



 კონსოლიდირებული ტენდერების სამსახურის მთავარი სპეციალისტის ვაკანტური
თანამდებობის დასაკავებლად (ვაკანსიის №35017) წარმოდგენილ იქნა 82 განაცხადი.
კონკურსი მოიცავდა ორ ეტაპს – განაცხადების გადარჩევასა და გასაუბრებას. სააგენტოს
საკონკურსო-საატესტაციო კომისიამ სააგენტოს თავმჯდომარეს თანამდებობაზე
დასანიშნად წარუდგინა ერთი კანდიდატი, რომელიც დაინიშნა მითითებულ
თანამდებობაზე. კონკურსის ყველა მონაწილეს ეცნობა მათ მიმართ გამოტანილი
გადაწყვეტილება.

 კონსოლიდირებული ტენდერების სამსახურის წამყვანი სპეციალისტის ვაკანტური
თანამდებობის დასაკავებლად (ვაკანსიის №35018) წარმოდგენილ იქნა 99 განაცხადი.
კონკურსი მოიცავდა ორ ეტაპს – განაცხადების გადარჩევასა და გასაუბრებას. სააგენტოს
საკონკურსო-საატესტაციო კომისიამ სააგენტოს თავმჯდომარეს თანამდებობაზე
დასანიშნად წარუდგინა ერთი კანდიდატი, რომელიც დაინიშნა მითითებულ
თანამდებობაზე. კონკურსის ყველა მონაწილეს ეცნობა მათ მიმართ გამოტანილი
გადაწყვეტილება.


